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.. . VISTO: El Informe N* 127-2009-GOB.REG.HVEA/CEPAD con Proveido
I 4162-2009/GOB REG.HVCA/PR, el Oficio Ne-670-200%7 GOB REG-HVCA/PRy dfnforme 1
111-2009-GOB.REG.HVCA /CEPAD, el Oficio N 2050-2009-DREH-GRDS/ GOBREG.HVCA, ¢l

Oficio N° 1793-2009-SGEH-GRDS /GOB.REGHVCA, el Oficio N° 0817-2009-UGE A/SGEH, el
Informe N° 15-2009-QCI-UGEL-A/DREH y documentacion adjunta en cieato cuarenta y ocho (148)

fdios udles; y, . ' : : .
CONSIDERANDO: ‘ A

- ‘ - Que, la investigacidn denominada FALSIFICACIONDE RESOEUCIONES
%5\ DIRECTORALES EN LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCALDE ANGARAES,
\ seinforma 2 teavés del Oficio N° 00817-2009-UGE-A/SGEH, resultante del Informe N° 15-2009-OCI-
-1« ) UGEL-A/DREH, de fecha 12de unio del 2009, respecto de las presuntas irregularidades enla emisién
/ de resoluciones de contrata de dacentes en instituciones educativas de la jurisdiccion de la Unidad de
Y Gestion BEducatva Local de Ahgnraes, hecho en el cual habrian incurrido en responsabilidad Jos sefiores
Ruaxil Pichardo Trejo, Leonidas Alberto Mantique Pineda, Demetrio Humberto Roneal Ledua, Milton
Monge Donaires y Datio Pefares Lucas ex Especialista en Finanzas de la Direccién Regionil de

Educacion;

Que, el Infarme N 13-2009/DREH/D.UGEL-A, de fecha 15 de majq del
2009, emitido por el Especialista Adminiserativo [T de la Unidad de Gestion Educativa Loczl de
Angataes, informa el doble pago a la docerte Olga Lucas Condori, quien aparece ea Planillas de

Angaraes con la Resolucién Directoral Ne 513, del 05 de Marzo del 2009, contaa tacla en la Institucidn

Educativa N° 36354 de Pagiacclla, sin embirgo, en acchivos de Unidad de Gestidn de Educacion Local

de Angaraes, dicha Resolucién Directoral corresponde al profesor José Chura Condori, de la Instirucidn

Educatva “José M. Arguedas” de Lircay, asimisto al verificar el legajo de resoluciones para
programacién de pagos de la Unidad de Gestién Bducativa Local de Angataes, en la Oficina de Plaaillas
del Gobierno Regional de Huauncavelica, se llegd a encontrac ofras resoluciones originales debidamente

firmadas y selladas por el Director, Administeador v del Especialista Administrativo en Personal dela

Unidad de Gestién Educativa Local de Angaraes:

. Que, tas Resoluciones Directorales que apacecen en la Oficina de Plaaillas del

\, Cobierno Regional de Huancavelica sow: Resoluciones Ditectorales N° 510, 511, 512y 513, que se
\ emiteq a favor de los docentes: Moisés Za ravia Huincho, Cirtla Ramos Huaman, Victoria Poma Ramos

a .
y José Chura Condori; por diferentes motivos, mientras que ias Resoluciones Directorales que aparecen
rectorales N° 510, 511, 512 y 513,

v A en la Unidad de Gestidn Fducativa de Aungares son: Resoluciones Di
& Je el y queFe-emiten a favor de los docentes: Gloria [reafiaupa Huamani, Mariluz Crispin Dutefias, Wilsson
Odar Quispe Axana ¥ Olga Lucas Condori. rodas genetando conteata de ‘docentes, que no accedieon 3
a plaza vacante segun Cuadeo de Méritos v Adjudicaciin Publica que consta en el respectivo Libro de

Actas de la Comision de Contrata de Doceates;

esunramente Falsas, aparecen sellos ¥ firrnas de los

Que, en las resoluciones pi:
Aver de Administracidn v Director dela -

responsables de tal tramite, coma son Jefe de Personal, Jefe del
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Uuidad de Gestién Educativa Local de Angaraes, asi'coma del responsable de la Oficina de Finapzisde
feSub Gesentia de Bducacion Huascavélic, por-to que; e Organg*de-Controk fnst ilde iz
Unidad de Gestién Educadva Local de Angaraes, procedid a rémitic pliegos,.de preguntas a los
siguientes implicados: Milton Monge Donaires, Ex Director de ta Unidad de Gestido, Educativa Locd .
de Angaraes, Leonidas Alberto Mantique Pineda, Administrador de. la Unidad de Gestidn
Administrativa Local de Angaraes y Radl Picharda. Trejo, Proyectista de Resoluciones-de la Unidad de
Gestidn Bducativa Local de Angaraes y a Dario Pedares Lucas ex Especialista de Finanzas de laSub -
. Gerencia de Educacion de Hunacvelica. Seguidamente con fecha 12 de mayo del afio 2009 se emitié el
Oficio N*° 092-2009-CRE-] / UGEL-A/DREH, de Miriam Peracios Garcia, Coordinadora de Redes
Educativas Julcamarca, de la Unidad de Gestidra Educativa Local de Angataes, escoltandd el ipforme N*
) 07-2009-CRE-]/SGREH /UGE-A.de fecha 11 de maya del 2009, mencionando que dentio de lis 94 -
-] baletas de pago correspondtente al mes de abril del 2009, eriviados porla Unidad de Gestién Bducitva
S/ Local de Angaraes, esta sede encontrd dos boleras de pago que no corresponden a los supuestos
¥’ docenttes contratados £n el presente afioyadjuatando paracllo copia dela Resolucién Directoral Ne51G -
' de fecha 05 de marzo del 2009 y copia de las boletas de pago de Wilsson Odar Quispe.Arana; porun
monto de S/. 2619.49 nuevos soles, y-de Gloria lrcadiaupa Fluamani; por la suma de §/. 2258.32 nueves

soles;

Que, con fecha 02 de junic del. 2009, el Jefe del Otgano de Control [nstitacional
dela Unidad de Gestién Educativa Local de Angarags, cita I sedor Edgar Victoria Asquigiiva Directos
de la Institucién. Educativa N° 36354 de Pariacclla, comprendido como presunta autor de expedicta
constancia de trabajo de fecha 03 de marzo del 2009, a favor de Qlga Lucas Condori. Seguidamente el
03 dé Junio dek 2009, el sefior Edgar Victoria Arquifiiva Director de la Institucion Educativa N°-36354
de Pariacclla, se apersona ante Ia oficina del Organo de Control Institucional de l2 Unidad de Gestidn
Educativa Local de Angaraes, para su entrevista personal; en la cual manifiesta que no conoce 1 la
profesora Olga Lucas Condor, al laboea en su plantel a su cargo, negando que Ia firma que aparece ea la
consiancia sea suya; ‘ ' :

Que, conforme los hechos expuestos se ha determinada la presania

responsabilidad de don MILTON MONGE DONAIRES, ex Director de Programa Sectorial [1
de la Unidad de Gestién Bducativa Local de Angaraes, por haber actuado con negligendia en el
cumplimiento de sus funciones, al haber suscrito las Resoluciones Directorales N° 511,512,513y 314

gl fecha 05 de marzo del 2009, con las cuales se gerera ‘contrata en diferentes instituciones educativasa
\ Savor de los doceutes Gloria Treadaupa Huan \ani; Mariluz Crispin Duedas, Wilsson QOdar Quispe Arand

Lucas Condori, sin que estas havan accedida a ta plaza vacance segin Cuadeo de Méniosy
[idicacion Publica que consta e el respectvo Libro de Actas de la Comisidn de Contrat de
Docentes, generandose asi la duplicidad de las Resoluciones aates mencionadas, habiendo transgredido
 lo dispuesto en los Literales a), d), €) v l) del Articula 21° del Decreto Legistativo N° 276 - Ley de
Bases de Ia Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que norraan:a) “Cumpkr

“Conocer y exhaustivamente las labores delvargo

personaly diligentemente lo deberes que impone ¢f servivia piiblica”; d}

Y capactarse para un mger desempeiio”s €)”Obserrar {....) lealiad buicia {..) los superiores {...) »y by “Lar demds giet
le seriaken las leyes 0 of reglamentd”, asi como vulnerd la prohibicion contenida en el articulo 23° literal €] que
norma: &) Celebrur por 5t 0 por frsras perionds (...} en los confratos aon su Fintidud en los que tenga intereses el

gang de-Gomtiok fustituciomlde 2~ - -
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. prapia servidsr (...)"; concordado con-lo dispuesto en el Ardcuid 127°,129° y 137° de su R‘ﬁglémeutd, ‘

. Decreto Suprermio N° 005-90:PCM que notran: scetlettto 1270 o7 fRdanrics y Teroidores ie iomiiirdireon -
\ (.. )dingplina y gfidencia vn el desemperio de los cargos asignados (...)"" Articulo 1 99° - “Los funcionariss yswdﬂm ,
[ debercin actsar con cormecion y justese el realicur fos actu admintsivatives gue le corvesponda, (..)”y Articulo'137°.-

© “lg Probibicién de suscribir contrattos; por 41 8 poriereres d gue se refiere el inviso ¢) del  Artioulo 23 de la gy, 8 contrac
4 bos aitos adwinistratives en s gee el funcionarie o servidor Yiene cupasidad decisoria o su jerarguia infheya en s
 aalebracid”; consecuentemente estas conductas constituyen presunta falta grave de cardcter disciplinatio

tipificada en los literales 4), d) y 1) del Articulo 287 del. Decreto Legislativo NP 276 que norma: 2)"El
. incumplirmiento d las normas establecidas en el prusente ley j su Reglamenta”, )" La neghgencia en el desempedo de sus
funciones” y ) lus dends gue seriale lo fey”’; ' L ' : ‘ » ‘

b Que, asimismo se ha: determinado [apresunta responsabilidad de don RAUL,
PICHARDO TREJO, Técnice Administrative I, encatgado de fa Proyeccion de Resoluciones
de la Oficina de Movimiento de Personal de [a Unidad de Gestion Educativa de Ahgaraés; por
haber proyectado de manera irregular las resoluciones directorales p,résdui:ﬁmenté falsas, signadas con

los numeros 510, 511, 512 v 513, de fecha 05 de marzo del 2009, a favor de los docentes: Gloria

Trcafiaupa Huamani, MatiluzCrispin Duefas, Wilsson Odar Quispe Arana y Olga Lucas Condori

respectivamente, quienes no accedieron a ta plaza vacante segun Cuadro de Mérito y Adjudicacidn .
Piblica; por haber omitido comunicar & las autoridades superiores competentes sobre los actos
irregulares que se venian cometiendo eala Unidad de Gestion Educativa Local de Angarzes, refifiendo
la entrega de ks resoluciones impresas al Finado servidor Rubén Rolando Chumbes Gonzdles, quien
contigud con el wimite de dichos documentos falsos,.cau sando con dicho accién iccegualar un perjuicio

econdmico a la institucion, por cuaeto, dichas resoluciones sirvieron de base para la contrate y

programacion de pagos de dichas personas quienes auaca han laborado en las respectivas [nstituciones
Educativas designadas, habiendo transgredido sus obligaciones como servidor Publico contenidasenlos.
literales 2), b), d). g) v h) del Acticulo 21° del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera

Administativa y de Remuneraciones del Sector Puablico, que norman: A)” Curmplir pervondaly diligentemntt
Eitado (...)7 d) “‘Conear

los deberes que inmpone el servidio piblica®; d) - Sulvaguardar los intereses del
Eichaustivamente las labores del cargo y capacilarse pard s# raejor desernped”, g)“Informar ala superiorédad de bs actos
delictives o de inmioralidad cometidos en el gervivie de k. fundiin piiblicd” y b) “Las demds que sefiale las Jeyes 0 el
reglamentd”™; concordado con lo dispuesto en los acticulo 127°,129°, 131°y133° del Decreto Supremo
IN° 005-90-PCM, Reglamento de la Cacrera Administeativa, que norma: Articulo 127 - ““I_os furmzoncirios ¥
servidores se undwcirn, can bonestidad, (.. .). disiipling y eficiencid ei ol desemspena de los cargos asignadas; asf vomo v

decaro y honrades en vu vidd soaial’, Artculo 129°- “Lox fitncionarios. y servidores deberdn de aviuur cor CPrEREiny
“Los funcionariosy yervidyred

wsdessa il realisar g actes wdministrativar guie les corvesponda (... )7, Articula 131°.-
puiblicos deben de supecdetar siis intereses particukires o fas condicuaes de trabugo ) a las priovicades fijades por 2
autoridad campelente en redacidii a lai necesidetdes de la colectividad ™ ¥ A rriculo 133°.- “Tode aguel que wroges la
comaisidn de un avta delicitve, en sus cendrn de trabajo o e areunsiandes velacionader directanienle con ef ypenicio bk
funcidn, tiene la obligaiidn de infurmar aportznamente ¢ ki wutaridad siperior competente”; consecuentements s
conducta constituye una presunt bl grave de cavdcrer disciplinaio tipificada en los literales a),d) v1)
del A rticula 28° del Decreto Legislativo N” 276 que norma: Q) Fi) imcurpiimienta dle las normees eitablpdder i

la presente ley y sit Reglamento”, d) *“La negligenaii en of desernpeia de sus frnidones” ¥ O las demeis gue sefale g/
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N ~ Que, también se pre
%X < MANRIQUEPINEDA, Jefe Fel-Area-de Gestion Administcartvade laFEEL— Angat
2\ h.lber sellado y visado generando la conformidad alas Resaluciones Directorales presuhfaménté_falSasi
J - simados con los numeros 510, 511, 512 § 513, con los cuales se ha heneficiado a‘decémﬁn‘ados
~ dicentes, quienes 0o han accedido a la plaza vacaate segia Cuado de Mésico y Adjudicacion Pblica,
casando un perjuicio econdmico & la insttucion, por c1anto dicha formilizacién es un-acto a seguir
pia que dichas resolucién obtenga su formalidad corresphadiente, asimismo al no haber désernpeﬁs.do-
elfciente y cotrectameate. las funciones que su cargo ametita v haber demostrado poco interés parael
dsempedo -de una buena y cogrecta lahor publica, ya que se ha permitido Ia -duplicidad de las
. resoluciones antes mencionadas, por lo qué sc ha transgredido sus. obligaciones ‘contenidas en los
lierales a), d) y h), del- Decreto Legislacivo N° 276 Léy de Bases de la Cartera Administrativa y.de
Remuneraciones del Sector Publico que nomman: ) “Cumplir personailmionte y diligenternente los deberss que
irmpone el servicio priblesd” . 4) “Conuer exchanvtivamente los labores del Carge Y capaiTiarse para su mejor deserzperiv” ¥
h) “Las demds que sefiale las leyes o el reglarmients”, condordado con la dispuesto en’los articulos 127° 7 129°

fiviencia en el desemperio

Adticulo 127°.- “Los fundonarios § servidores se conduirdn con hanestidad, (...} disciplinay
de los cargos asignados; ast como von decoro’y honrades: en s# i
semidares deberdn de actwar con correcddn y, Justessa el realizar lov autos
consecuentemente su conducta constituye uad falta grave de cavicter disciplinario tipificada en los
literales 4), ), y ) del Articulo 28° del Decre to-Legislauvo N° 276 que nogma: a2y Ef inizemplimiento d lus
normas astablecidas on lu presente ley y s« Reglament”, d)*La neglizencia en ef desermpeno d sus funiiones” y 1) “Las
demds queé seriale ln by ' ' .

_ Que, de igual manera se presume la responsabilidad de don DEMETRIO
HUMBERTO RONCAL LEON, Bspecialista Administrativo en Personal de la Unidad de
Gestion Educativa Local Angaraes, por haber visado 'y sellado ororgando conformidad a'las
Resoluciones Directores presuncamente falsas signadas con tos admeros 510, 511, 512 y 513, con las
cuales se benéficiaron a detérminados docentes para la generacién de su contratay pago respectivo, sit

que estos hayan accedido a plaza vacante segin Cuadro de Metito y Adjudicacién Directa, al no haber

desempefiado eficiente y correctamente las funciones que su cacgo amerifa y haber demostrado poco
interés para el desempefio de una buenay cotrecta labor publica, ya que se ha permitido la duplicidad de
las resoluciones antes mencionadas debido a que las verdaderas resoluciones directorales consignadas
con los mismos admeros obfan eq el acchivo de I Unidad de Gestidn Educativa Lacal de’ Angaraes,

oluciones que coresponden a actos resolurivos que no generan paga y que fueron visados y sellados
por el mismo procesada, por haber causado un pegjuicio ceon
dichos Resoluciones Ditectorales, se ha generada la contrara ¥ el pago a determinados docentes que

nunca han laborado en las instituciones educativas designacos, asimismo por b

constaacia d® reabajo de fecha 30 de abil det 2009, a favor de la docente Olga Lucas Coadori, docente

que erauna de la beneficiarias con. la expedicidn de las resoluciones presuntunente falsas, hecho que se
agrava por cuaato de las manifeseaciones de don Edgar Victoria Arquidiva, Director de la Institucién

Educativa N° 36354 de Paviacclla, se precisa que dicha docente nunca ha laborado en la mencionada

sredido sus abligactones contenidas en los literales a),

{-.. institucion educativa, con cuyer ACCANAL la cran
bl : .

sume lr respousabilidad dé don LEQNIDASALBERTO _
po s‘.,_,‘p,or '

de Decteto Supremo N° 005-90-PCM, Reglarnento dé la Ley de Carrera Administrativa, que, nomma:

i swciaf” y Articulo 129°- “Lay fundenarios y -
administrativas. que ler wrresponda, (... ek

Smico a la institacidn debido a gue con

aber suscrito una -
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19,d) yh) del Articlo 21° del Decteto Legislativo N°276 —Ley de Bases dela Carteca Admindsteativa -
de Rermueraciones det Sector-Pablico; quenorma )" €rmphy personal y deligenitensente dos rborargue
wpanc ol serviios piiblico”, b) “Salvaguardar los inteteses del Bstado (-..)”, d) “Congeer Bxchanstivamente s
2 )r del cargo y capucitarie pura su megor desempenio”y 1) | a1 demds que la: ieiiale ks fgyes 0 ¢ reglapentd’;
icordado con lo dispuesto en los articulo 1277, 129° y 131° del Decireto Supremo N° (05-90-PCM,
HKeglamento de la Carrera Administrativa, que: nozma: Articulo 127.-“Las fundonarios y servidores se
” conduvirin, con banestidad, respeto al piiblico, ansteridud, discipling ¥ l_’.,r‘idém:fa' en el desemperio de Jos cargot asignades;
asivome con decoro 3 banrades e s# vida-soctat”, Arricula 129°.- “Las fnionariosy servidorey deberdin de aitxar an
- comeeatn y justesd al realizar los aitos adminisirativas gue Jey corvesponda, (...J" y Articulo 13 1°.- “Lor furdonarios
'y swvidores pibliios deben de supedisar sus interests particilares a las condigignes de tribafo ¥ a las prioridades fijadss
\D0F la awtoridad competenie e relaeion @ far necesidades de L -colectividud ™ comsecuentemente su conducta
Yoastituye presuntamente falta grave de caricrer-disciplinario tpificada en los literales a), d).y ) del
- A riculo 28° det Decteto Legislacivo N° 276 que norma: 8)"E/ incumplimienio de las normas establesidesen ia
? lus demniis que seiatt la ',

Py
P c‘___,, resents gy y st Reglamento™, d) “La negligencia en ¢l desemperio de sus fienciones”™ ¥ 1)
. Que, finalmente se presuie la'responsabilidad de don DARIO PENARES
LUCAS, Ex Especialista de Finanzas de L Sub Getencia de Educacién Huancavelica, por habet
visado, sellado y otorgado conformidad a [as Resoluciones Directorales falsas signadas conlos nimeres
510,511, 512 y 513, con las cuales se ha beneficiado a los docentes Olga Lucas Condori, Wilsson Odac
Quispe Arana, Mariluz Crispin Duefas y Gloria Ircafiaupa Huamani, para la generacidn de sucontratay
pot ende la programacién de sus pago, sin que estos haydn accedido a plaza vacante segia Cuadro de
Merito y Adjudicacion Directa, habiendo permitido la duplicidad de las resoluciones ances mencionadas

debido a que dicha persona ha recepcionado, de. acuerdo al Oficio N°00336.UGEL-A-SGEH/ME-

2009, de facha 23 de marzo del afio en curso, las‘"Resoluciories'D‘i:cx:torales del N 00450 al 00514,
Angaraes, hecho que se agrava al haber

. emitidas por la Unidad de Gestidn Educativa.l.ocal de
intervenido directamente mediante este acto irregular, en la generaciéd de contrata y POt ende en la
programacién de pago dela pro fesora Marituz Crispin Duedas, quien guarda una estrecha relaciénde
parentesco, por ser su eX céayuge v madee de sus hijos, asimismo por haber generado un perjuicio
econdmico 2 la institucién al habet programada y generaco el pago a doceates que nunca han laborado
en las instituciones educativas designadas, en consecuencia s¢ ha traasgredido sus obligaciones
contenidas en los literales 2), b), ) y by del Articulo 219 del Decreto Legislativo N° 276 —Ley de Bases
e la Carrera Administeativay de Remuneraciones del Secror Priblico, que norman: )" Curmplir persenaly
2 isentemente los deberes que impone ol servidos piblice”, b} *Salvaguardar los intereses del Estado (-.)"sd)y
N P Conocer Exchaustivamente las labrares del cargn § cupaitarse para si viejor desemparia” y W) Laas demels que seriale las
~oHeyes o of reglamenta”;, asi comQ vulnero la prohibicion que contiene el articulo 23° inciso €) que NOMTAL )]
“Celebrar por s 0 por lerceras personas ¢ intervenir directa 0 indirectamente en los contratos con Su entidad en
los que tenga intereses el propio servidor, su céayuge (...)"s concordado con lo dispuesto en los
articulo 127°, 129°, 131° y 137° det Decreta Supremo N* 005-90-PCM, Reglamento de [a Carrexz
Administrativa, que norma: Articula L 27.- “LLos fitnionearios y servidares s conducirin, con benesticad, respita al
piblivo, austeridad, dixeiplina y eftviemda en e b wwenspen de Jos cargns asignados; ati vomo con decora y honracdes; en 5
vida soual”, Articulo 129°.- “Los fincianarias ¥ serpidgres deberida de actidr con vorveccon § JUStes? ul realizar los
dctos administrativos gie fe corvespontas, cstielands fa seqridad v el patrimonio del Fistad que tenga bago su directa
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: ‘ @ansab{k'dad = ‘Artigulb 13'1 - "‘Loa‘_ )‘hm*iarmﬁrj.qy servidores pribiliios dqbu#ﬂdc .['gp_edz}’af",J"zxa' mterampwﬁmbrv.m ]
i m.fu_z'z’aaﬁgf'de'tr&hja_j: a s, prioridades fijuchs por ta antoridad competente-en- retacion s tag-mecesidades e 4 -
o'dec?zwdaa’ *y Articulo 137°.- “La probibicion de suseribir contratus, por §1'0 por lerceros 4 §ue. sé refiert el intiso erded -
: .;rmw!o 23 de la Ley, s¢ contrae a los actos adwinésirativos o los que-el fincionaréo o servidor fiene capagdad deaisoria.
© (-..]; consecuentemente su conducta constituye presunitamente falta grave de: cardctei disciplinazio
t_J]liﬁcada-m‘los l_ite::ales' a), d) v ) del"Acticulo 28° del Dccreto-Legi_slarivo NP° 276 que norra: 8)°E/
" Frumplimiento de las normas establecidas en lu presente ley y s Reglamento”, d I 1 meghivencia en el desengpesio de SHs
1 _ _ presentz ley.y sw Regearmen, gngenc 670 4
b fmdone?y 1Y ias demdis que sedale la by . - o R
. L Y

Que, efectuada el andlisis de los heého's icregilaces antes descritos y mégitaando -
- los documentos de sustento, la Comisién Especial de Praicesos ' Admiinistrativos Disciplictirios, ha
determinado la- existenciade una presumnti falta grave disciplinagia, en la que habrian incurtido. los
fuacionasios y servidores de la Unidad de Gestion Educativa Local de Angagaes, conllevando no sél}.o a.
laproyeccién y farmalizacion de tas Resoluciones Directorales Falsaga favor de determinados docerites
quienes 0o han cubierto las plazas vacantes de acuerdo al Cuadro de Mérito y Adjudicacion Piblica,
casando un pesjuicio econdémicoa la institucicn, por cuanto dichas personas nupca han laborado en las
issticuciones educativas designados, sino también por no haber cumplido con poner en conocimiento de
estos actos ifregulares a las adroridades superiores comperentes, por la que debe de instaurarse proceso
disciplinatio, otorgindole las garandas deuna debida defensa; : S

De conformidad al Decreto Legisladgvo N° 276 Ley de Bases de la Catrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector ¥ Gblico v su Reglamento, Decreto Supremo N° 005-90-

PCM.

, Estando a -lo tecomeﬁdado‘ por la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierna Regional Huancavelica. . . ‘
~ Con la visacién de la Gerencia ‘General Regional; Oficina Regional de
Administracion y la Oficina Regional de Aseso ria Juridica;- : ‘ - '
| ~ Eun uso de las afribuciones y Facul;adcé conferidas por la Coastitucién Politica -
del Pertt, Ley N° 27783: Ley de Bases de Ia Descentralizacién, Ley N° 27867 Ley Qrginica de los.
Gobiernos Regiouales, modificado por Ja Ley N¥27902 ' ’

SE RESUELVE: . .
ARTICULQ 1°.- INSTAURAR Praceso A deministrativo Disciplinagio, pot las

Resolucion, al personal de la Direccién Regionat de Educacion

\ z Fonsideraciones expuestas en la presente

& O i . . .
que a continuacion se decalla:

"« Miltor Monge Donaires, ex Directox de cograma Secroral TL de la Unidad de Gestion Educativa

Local de Angaraes. .
« Leonidas Alberto Maarique Pineda,
Gestién Bducativa Local de Angaraes.

Unidad de

Jefe del Area de Gestidn Administeativa de la
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aalda Upidid de Gestida: -

* Demetrio Humberto Roncat Leén, I}’.specéalista Administativo ¢n Perso
Educdfivi Tocil de Adgazes. ~ ™ 7 T R
e Rail Pichardo Trejo, Técnico Adminiswatvo [T, encafgﬁdo de la.proyeccién de resoluciones de la
Oficina de Movimiento de Personal, de la Unidad de Gestién Fducativa: Local de Angaraes. '
« Dario Pefiares Lucas, ex Especialista de Finanzas de la Direccién Regional de Educacién.

séitar sus descargos por -

. ARTICULOQ 2°.- Lc:a pfd;:eiséd(Js ticnen dececho apre
por ley. :

escrito v las pruebﬁs yue consideren conveniente denteo. del témmino previsto

 ARTICULO %- GOMUNICAR el presecite acto administrativo 2 a Cofnisién
Eipecial de Procesds Administrativos Disciplinarios, Organos competentes ‘del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desatrollo Humano, Direccién Regional de Educacion, Getencia Sub
™, Regional de Angaraes, Uridad de Gestiéa Educativa Local Angacaes e Interesadas, conforme a.ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. -

- AVERILA

o Sols Yibvard Sehutr
PREJIDENTE BEGIWN‘.




